Allegato A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell' IIS Via dell'Tmmacolata 47

Civitavecchia (RM)
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO PER IL PROGETTO BIBLIOTECHE
SCOLASTICHE INNOVATIVE
I1/La sottoscritt nat a
il / / e residente a in Via
n° cap. Prov. status professionale
Codice Fiscale tel.
Cell. e-mail

CHIEDE
di partecipare al bando, di cui all’oggetto, per I’attribuzione dell’incarico di ...........cccccooeeveveiiicieeenennne.
................................................................. per il progetto BIBLIOTECHE SCOLASTICHE INNOVATIVE.

A tal fine allega
1. Curriculum vitae preferibilmente in formato europeo;
2. Tabella riepilogativa titoli allegato B

_1 sottoscritt_ si impegna a svolgere I’incarico senza riserve e secondo le indicazioni proposte dal bando.

Firma

, 1 / /

_ 1 sottoscritt_ autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali, ai sensi
e per gli effetti del D.L.vo n°® 196/2003 e successive modifiche e integrazioni.

Firma

, i / /




Allegato B

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LE FIGURE DI REFERENTE-
COORDINATORE E DOCENTI COLLABORATORI ALLA GESTIONE

TITOLI CULTURALI SPECIFICI RIFERITTALL'AMBITO PUNTI

Corsi di formazione tenuti come docente debitamente documentati inerenti il
profilo per cui ci si candida: (1 punto per ogni corso)

Certificazioni informatiche: (1 punto per ogni corso)

Pubblicazioni riferite alla disciplina richiesta: (max 1 punto)

FORMAZIONE

Laurea in discipline umanistiche (punti 3)

Laurea in altre discipline (punti 2)

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di
discente: (1 punto per ogni corso)

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO

Esperienza lavorativa nel settore biblioteche come docente: (1 punto per ogni
anno)

Esperienza lavorativa nel settore biblioteche come bibliotecario: (2 punti per
ogni anno)

Anzianita di servizio come docente: (0,50 punti per ogni anno)

Anzianita di servizio come docente nell'attuale scuola: (0,50 punti per ogni
anno)

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI ASSISTENTE AMM.VO-CONTABILE

TITOLI CULTURALI SPECIFICI RIFERITTALL'AMBITO PUNTI

Corsi di formazione o aggiornamento in campo amm.vo contabile (5 punti per
ogni corso, max 20)

FORMAZIONE




Diploma di istruzione secondaria superiore attinente alle competenze
professionali richieste (informatica, elettronica, elettrotecnica, ragioniere e
tecnico commerciale ecc.) (punti 5)

Altri titoli inerenti alla figura da ricoprire (punti 5)

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO

Personale ATA diruolo (punti 10)

Pregresse esperienze di gestione amm.vo contabile in progetti attinenti
al settore richiesto (5 punti per ogni esperienza, max 20)

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI TECNICO

INFORMATICO

TITOLI CULTURALI SPECIFICI RIFERITT ALL'AMBITO

PUNTI

Corsi di formazione o aggiornamento in campo informatico (5 punti per ogni
corso, max 20)

FORMAZIONE

Diploma di istruzione secondaria superiore attinente alle competenze
professionali richieste (informatica, elettronica, elettrotecnica, ragioniere e
tecnico commerciale ecc.) (punti 5)

Altri titoli inerenti alla figura da ricoprire (punti 5)

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO

Personale Ata di ruolo (punti 10)

Esperienze pregresse nel collaudo tecnologico in ambito scolastico e/o specifica
formazione (5 punti per ogni esperienza, max 10)







